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Objectifs principaux 
de l’outil

Étapes du processus 
de planification 
collective

 

Taille du groupe 

Durée de l’animation  

Description sommaire 

La valeur ajoutée 
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Matériel requis
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Prérequis 
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Ne plus 

embaucher de 

coordination et 

partager le 

leadership entre 

les partenaires 

RH 
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Prérequis (suite) 
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Déroulement de l’animation 

http://pouremporter.communagir.org/outils/1-2-4-all
http://pouremporter.communagir.org/outils/1-2-4-all


  

 

 

 

  

 

Déroulement de l’animation (suite) 



 

 

 

 

Déroulement de l’animation (suite) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pièges à éviter 

Suggestions et variantes 

Solitaire 
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